T -
Fu u RA PER L’ITALIA%)‘I\ ggth’flcl,\ll_*ll}
Finanziato

dallUnione europea
NextGenerationEU

SAendstoro dell Sitras - Italiadomani
e dot OHerile - PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTITUTO COMPRENSIVO “ETTORE GUATELLI” COLLECCHIO

Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di | Grado
Via San Prospero 11 - 43044 Collecchio (Parma)
Cod. Fisc. 80010950345, Cod. Mecc. PRIC82400C
email PRIC82400C@istruzione.it pec pric82400c@pec.istruzione.it tel. 0521.805419
sito www.iccollecchio.edu.it

Allegato B: griglia di autovalutazione

CANDIDATO: COGNOME

NOME

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE | PUNTEGGIO | RISERVATO AL RISERVATO

CANDIDATO ALL’UFFICIO

Titoli di studio

(Da valutare alla luce del | universitari di 1°e 2°
curriculum vitae) livello, dottorato di ricerca

Laurea specialistica o
vecchio ordinamento
Max 11.5

Laurea triennale punti
Riferibile alle
professionalita richieste ,
non valutata se in
possesso del titolo
Superiore

Altro diploma di laurea
specialistica o vecchio
ordinamento, master Max 6 punti

Certificazioni informatiche

(1 punto per Max 3 punti

certificazione)

Certificazione linguistica o
laurea in lingue straniere Punti 2,5

Altri titoli culturali specifici
(iscrizione a ordini- albi Punti 2
professionali ecc)
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Esperienza
professionale e titoli di
servizio

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori
attinenti all’'ambito
professionale del presente
Avviso

Max 10
punti

1 punto per ciascuna
esperienza

Incarichi aggiuntivi
nell’ultimo triennio (FS-
Referenti di progetto-
animatore digitale,
coordinatori di classe,
membro del team per
I'innovazione digitale ....)

Max 10
punti

1 punto per incarico per
anno scolastico

Anzianita di servizio di
ruolo (1 punto per anno)
solo per personale interno
o collaborazioni plurime;
in caso di personale
esterno il punteggio puo
essere ripartito tra le voci
precedenti della
medesima area.

Max 5 punti




